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Firmabilspolitik for baeredygtig kersel

Formal
Denne politik skal bidrage til at reducere virksomhedens samlede miljgpavirkning gennem
baeredygtig og ansvarlig karsel.

Malet er at:

- Fremme miljgvenlige transportvalg.

- Understgtte en ansvarlig kerselsadfeerd blandt medarbejdere.

- Opna gkonomiske og driftsmaessige besparelser gennem effektiv brug af firmabiler.

1. Valg af gulpladebiler
Virksomheden prioriterer elektriske kgretajer ved kab eller leasing.

Nar det er praktisk muligt, og afheengigt af funktion og opladningsmuligheder, vaelges der som
udgangspunkt elbil.

1.1 Valg af hvidpladebiler
Virksomhedens politik er elektriske hvidpladebiler som standard.
Kun vigtige driftsmaessige eller funktionelle hensyn kan begrunde afvigelse fra denne politik.

2. Korselsadfeerd
For at minimere miljgpavirkningen opfordres medarbejdere til at planlesegge karsel effektivt og
undga ungdvendige ture.

Alle varevogne er udstyret med GPS, som bl.a. registrerer fartoverskridelser, og automatisk giver
besked til den bilansvarlige.

3. Alternative transportformer

Hvor det er muligt, opfordres medarbejdere til at benytte:
Cykel

Offentlig transport

Samkearsel med kollegaer

Virksomheden vil tilbyde incitamenter til medarbejdere, der aktivt veelger disse alternativer frem for
firmabiler.

4. Vedligeholdelse og service
For at sikre optimal ydeevne og braendstofeffektivitet, skal alle firmabiler vedligeholdes
regelmaessigt.

Eventuelle problemer eller behov for service skal rapporteres hurtigst muligt til den bilansvarlige.
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5. Uddannelse og opfalgning

Ved anseettelse (onboarding) vil medarbejdere blive informeret om virksomhedens
baeredygtige firmabilspolitik.

Der tilbydes traening i gkonomisk og miljgvenlig karsel, sa alle bidrager aktivt til vicksomhedens
baeredygtige malseaetninger.

6. Overholdelse og evaluering

Overholdelsen af politikken overvages og evalueres lgbende.
Formalet er at identificere forbedringsomrader og sikre, at politikken altid afspejler den nyeste
viden, teknologi og lovgivning.

7. Ansvar
Alle medarbejdere har et faelles ansvar for at efterleve denne politik.

Ledelsen statter medarbejderne i arbejdet med beaeredygtig karsel og griber ind ved overtraedelser,
nar det er ngdvendigt.

Afslutning
Denne firmabilspolitik er et levende dokument, som Igbende vil blive justeret i takt med udviklingen
inden for teknologi, lovgivning og virksomhedens baeredygtighedsstrategi.

Med venlig hilsen
CR Electric
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